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Раздел 2. Порядок приема работников дополнить: 

2.20. Супруги военнослужащих – граждан и граждан, уволенных с военной 

службы, при прочих равных условиях имеют преимущественное право на 

поступление на работу в государственные организации, воинские части и на 

оставление на работе в государственных организациях, воинских частях при 

сокращении численности или штата работников, а также на первоочередное 

направление  на прохождение профессионального обучения или для получения 

дополнительного профессионального образования по очной форме обучения с 

выплатой в период обучения средней заработной платы. 

Раздел 4, Порядок увольнения работников дополнить: 

4.10. Согласно ст.264.1 ТК РФ установлен годовой запрет на увольнение по 

инициативе работодателя супруги погибшего ветерана боевых действий, не 

вступившей в повторный брак. 

Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего 

(умершего) ветерана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в 

повторный брак, по инициативе работодателя не допускается в течение 

одного года с момента гибели (смерти) ветерана боевых действий (за 

исключением увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 – 

8, 10 или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 ТК РФ. 
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