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Раздел 6. Основные права и обязанности работников. 

Пункт 6.2 Работник обязан: 

подпункт «своевременно заполнять и вести установленную документацию в 

бумажном и электронном виде» заменить на «осуществляет подготовку 

документации при реализации ООП согласно перечню, утвержденному приказом 

Министерства просвещения РФ от 21.07.2022 №582, включающий: 

1. рабочую программу учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

2. журнал учета успеваемости; 

3. журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, 

осуществляющих внеурочную деятельность); 

4. план воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих 

функции классного руководства); 

5. Характеристика на обучающегося (по запросу)». 
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